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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-26

STOWARZYSZENIE MEDYCZNE HOSPICJUM DLA DZIECI DOLNEGO SLASKA "FORMUtA DOBRA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. BENEDYKTYNSKA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 50-350

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 694589004

Nr faksu E-mail biuro@formuladobra.pl Strona www formuladobra.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-11-10
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-11-10
publicznego
5. Numer REGON 36283323100000 6. Numer KRS 0000582875

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Szmyd Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PiotrSzota Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Gil-Gumowska Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Maciej Hildebrand Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Anna Pelczar Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Maciej Widawski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Swiadczenie opieki zdrowotnej o charakterze opieki paliatywnej i
hospicyjnej nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi w stanach
terminalnych, a takze z chorobami postepujgcymi, nieuchronnie
prowadzacymi do $mierci oraz wspieranie i Swiadczenie opieki zdrowotnej
nad dzieémi, mtodziezg i mtodymi dorostymi z takg niepetnosprawnoscia,
nabytymi lub wrodzonymi zaburzeniami, ktére uniemozliwiajg im godng
egzystencje w domu rodzinnym bez pomocy medycznej i specjalistycznego
sprzetu. Opieka ta ma charakter holistyczny, obejmuje sfere medyczng,
rehabilitacyjng, psychologiczng, socjalng i duchowg pacjenta i jego
najblizszej rodziny,

uzasadnione, takze stacjonarnego,

3) wspieranie i $wiadczenie perinatalnej opieki paliatywne] polegajacej na
Swiadczeniu kompleksowego wsparcia i pomocy: medycznej,
psychologicznej i duchowej w celu podjecia przez rodzicéw Swiadomej
decyzji o urodzeniu chorego dziecka, u ktdrego stwierdzono

w zyciu ptodowym wystepowanie tzw. ciezkiej wady rozwojowej,

4) prowadzenie wsparcia dla oséb w zatobie,

5) rozwijanie i wprowadzanie modelu domowej opieki paliatywnej nad
dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi w Polsce i za granicg,

6) promowanie idei opieki paliatywnej,

7) ochrona praw pacjenta,

8) prowadzenie badan naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

9) ksztatcenie oséb zainteresowanych (lekarzy, pielegniarek, psychologéw,
wolontariuszy, kapelandw, osdb opiekujacych sie dzie¢mi chorymi) w
dziedzinie opieki paliatywnej,

10) organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach,
spotkaniach naukowych i szkoleniowych w kraju i za granicg w zakresie
opieki paliatywnej,

11) dziatalno$¢é wydawnicza, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatéw
szkoleniowych i literatury naukowej z dziedziny opieki paliatywnej,

12) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, utatwianie aktywnosci
spotecznej podopiecznym i ich rodzinom,

13) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu podopiecznych
Stowarzyszenia oraz ich rodzinom,

14) opieka socjalna nad podopiecznymi Stowarzyszenia i ich rodzinami
znajdujacymi sie w trudnej sytuacji finansowej,

15) nabdr, szkolenie i organizacja wolontariatu dla potrzeb opieki
paliatywnej,

16) pozyskiwanie srodkow rzeczowych i finansowych na sprawowanie
opisanych powyzej form opieki.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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wiadczenie domowej opieki hospicyjnej i paliatywnej, nad dzie¢mi i
mtodziezg,

2. Swiadczenie opieki psychologicznej, socjalnej i duchowej nad
pacjentami hospicjum i ich rodzinami

3. Prowadzenie hospicjum perinatalnego zapewniajacego kompleksowe
wsparcie medyczne, psychologiczne, duchowe i socjalne nad rodzicami
spodziewajacymi sie narodzin dziecka nieuleczalnie chorego,

4. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin w zatobie,

5. Publikacja artykutéw naukowych i ksigzek o tematyce naukowej,

6. Szkolenie osdb zainteresowanych w zakresie pediatrycznej opieki
paliatywnej,

7. Wspdtorganizowanie konferencji naukowych z zakresu opieki
paliatywnej, udziat w zjazdach i wyktadach,

8. Organizowanie imprez okolicznosciowych (Mikotajki, Dzieri Dziecka)
oraz wyjazdéw dla podopiecznych hospicjum oraz ich rodzenstwa (ferie,
majowka, wakacje),

9. Nabér i prowadzenie wolontariatu wspierajgcego dziatania
Stowarzyszenia,

10. Organizowanie réznego rodzaju imprez (np. mobilnych punktéw
poboru dobra, koncertéw), ktérych celem jest promowanie idei opieki
paliatywnej oraz pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnos¢
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. OPIEKA MEDYCZNA

W 2025 roku Stowarzyszenie Medyczne Hospicjum dla Dzieci Dolnego Slaska ,,Formuta Dobra” sprawowato opieke nad 210
pacjentami Hospicjum dla dzieci i ich rodzinami oraz nad 28 rodzinami korzystajgcymi ze wsparcia w ramach hospicjum
perinatalnego.

a) Opieka hospicyjna

W 2025 roku Hospicjum, w ramach kontraktu zawartego z Narodowym Funduszem Zdrowia, sprawowato opieke medyczng nad
198 pacjentami.

Zakres opieki obejmowat co najmniej dwie wizyty pielegniarskie tygodniowo u kazdego pacjenta oraz minimum dwie wizyty
lekarskie w miesigcu. Ponadto Hospicjum zapewniato catodobowy dostep do pomocy personelu medycznego — pielegniarek i
lekarzy — w ramach dyzuréw medycznych.

Pacjenci mieli réwniez mozliwos¢ korzystania ze swiadczen rehabilitacyjnych realizowanych bezposrednio w miejscu
zamieszkania, ktorych koszty byty refundowane przez Hospicjum. Rodzinom pacjentdw zapewniano wsparcie psychologiczne
oraz duchowe.

W celu zapewnienia szybkiej i skutecznej pomocy Hospicjum zatrudniato zaréwno personel pracujgcy na terenie Wroctawia, jak i
personel zamiejscowy, sprawujacy opieke nad chorymi w regionach: Jelenia Géra, Ktodzko, Swiebodzice, Watbrzych, Legnica,
Zgorzelec, Bolestawiec, Gtogéw oraz Chojnow.

Zgodnie ze wskazaniami medycznymi Hospicjum organizowato rowniez specjalistyczne konsultacje dla dzieci.

Niezaleznie od realizowanego kontraktu z NFZ Hospicjum objeto wsparciem takze 12 pacjentéw i ich rodziny, zapewniajac
pomoc sprzetowg, rehabilitacyjng, psychologiczng oraz duchowa.

b) Perinatalna opieka paliatywna

W 2025 roku hospicjum udzielato wsparcia 18 rodzinom oczekujgcym narodzin ciezko chorego dziecka w ramach perinatalnej
opieki paliatywnej realizowanej na podstawie kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia. Dodatkowo pomocg w tym zakresie
objeto 10 rodzin poza kontraktem z NFZ.

2. GRUPA WSPARCIA

Nieprzerwanie od 2016 roku w strukturach Hospicjum dziata Grupa Wsparcia dla Rodzicdw po Stracie Dziecka. Grupa
skierowana jest do rodzicéw, ktérzy mierzg sie z doswiadczeniem zatoby po $mierci dziecka, niezaleznie od wieku, w ktérym ono
odeszto. Grupa ma charakter otwarty, dlatego mogg z niej korzystaé réwniez rodzice, ktérych dzieci nie pozostawaty pod opieka
Hospicjum.

Wsparcie rodzin po stracie jest nieograniczone czasowo i obejmuje zaréwno aspekty psychologiczne, duchowe, jak rowniez
socjalne. Cato$¢ wsparcia finansowana jest ze srodkdw pozyskanych od darczyncéw.

Spotkania Grupy odbywajg sie regularnie w kazdy drugi poniedziatek miesigca w parafii pw. $w. Karola Boromeusza przy ul.
Kruczej we Wroctawiu. Spotkanie podzielone jest na dwie czesci: Msze $w., ktdrg sprawuje kapelan Hospicjum oraz spotkanie w
sali pod opieka hospicyjnego psychologa. W 2025 roku odbyto sie 10 spotkan, w czasie ktdrych z tej formy wsparcia korzystato
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naprzemiennie srednio 5 os6b. Oprdcz regularnych spotkan w ramach dziatania Grupy w 2025 roku zorganizowano kilka spotkan
okolicznosciowych (statym miejscem tych spotkan jest gtéwnie Centrum Duszpasterskie Archidiecezji Wroctawskiej przy ul.
Katedralnej 4). Byty to:

- spotkanie swigteczne w - 11 stycznia 2025, w ktérym uczestniczyto 6 oséb;

- Wielkopostny Dzien Skupienia — 22 marca 2025, w ktdrym uczestniczyto 16 osdb.

- listopadowa Grupa Wsparcia w intencji dzieci, ktdre odeszty - 8 listopada 2025, w ktdrej uczestniczyto okoto 50 osdb.

- wyjazdowe spotkanie rodzin do Barda zorganizowane w domu Sidstr Zakonnych Bozego Serca przy ul. Krakowskiej 27 —17
maja 2025, w ktorym uczestniczyto kilkanascie osdb.

3. CENTRUM WSPARCIA W ZAtOBIE

Centrum Wsparcia w Zatobie zaczeto swoja dziatalno$¢ 7 marca 2025 roku. Wezesniej — 27 lutego 2025 roku — odbyta sie
konferencja prasowa otwierajgca dziatalnos¢ Centrum. Centrum Wsparcia powstato, aby kazdy, kto doswiadczyt straty bliskiej
osoby mégt skorzystac z profesjonalnego wsparcia w tym trudnym czasie. Zespét 4 psycholozek udzielat bezptatnych konsultacji
indywidualnych. Spotkania odbywaty sie w gabinecie przy ul. Bartla 7a/2 lub w gabinecie w siedzibie Hospicjum przy ul.
Benedyktynskiej 12 we Wroctawiu. W 2025 roku Centrum dyzurowato przez 37 dni, co oznacza 210 godzin dostepnosci
psychologow, 120 godzin konsultacji i 40 osdb, ktdre skorzystato z pomocy.

4. REHABILITACIA

W 2025 roku zrealizowano tgcznie 7 391 godzin terapii indywidualnej dla 161 pacjentéw. Wsparcie obejmowato zajecia
rehabilitacyjne dla 159 pacjentéw pozostajacych pod statg opiekg hospicjum, zajecia rehabilitacyjne dla 2 dzieci objetych
pomoca Stowarzyszenia poza kontraktem z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz zajecia logopedyczne dla 8 dzieci.

Ze wzgledu na specyfike opieki hospicyjnej swiadczenia rehabilitacyjne realizowane byty bezposrednio w domach pacjentéw.
Liczba godzin terapii przypadajacych na jednego pacjenta wynosita od 1 do 9 miesiecznie i byta dostosowywana do jego stanu
zdrowia oraz indywidualnych potrzeb.

W realizacje programu rehabilitacyjnego zaangazowanych byto 69 fizjoterapeutdow oraz 3 logopedow. Koszty zajec
fizjoterapeutycznych i logopedycznych byty pokrywane przede wszystkim ze sSrodkéw pochodzgcych z darowizn oraz wptat
przekazywanych Stowarzyszeniu w ramach1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.\

5. POMOC SOCJALNA

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowato dziatania w zakresie pomocy socjalnej skierowanej do rodzin podopiecznych
Hospicjum oraz rodzin pozostajacych pod opieka po stracie dziecka. Wsparcie byto dostosowywane do indywidualnych potrzeb
rodzin i obejmowato zaréwno pomoc finansowa, rzeczowa, jak i organizacyjna.

Na pomoc socjalng sktadato sie dofinansowanie zakupu artykutéw spozywczych, srodkéw czystosci, lekdw, opatu na sezon
zimowy, pokrycie kosztodw wizyt u lekarzy-specjalistow oraz kosztéw transportu zwigzanych z wizytami i konsultacjami
medycznymi. Wsparcie dotyczyto rdwniez zakupu pomocy dydaktycznych dla dzieci, organizacji wyjs¢ dla zdrowego rodzenstwa
podopiecznych, przygotowania przyje¢ urodzinowych dla dzieci pozostajgcych pod opiekg Hospicjum oraz udzielania pomocy
finansowej rodzinom po $mierci dziecka w formie zasitku pogrzebowego.

W ramach pomocy socjalnej finansowano takze zakup niezbednego wyposazenia gospodarstw domowych, w tym m.in. paneli
podtogowych, piekarnika, oczyszczaczy powietrza, baterii akumulatorowych do sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego,
drobnego sprzetu AGD oraz mebli.

tacznie w 2025 roku z réznych form wsparcia socjalnego skorzystato 250 rodzin, w tym rodziny aktualnych podopiecznych
Hospicjum oraz rodziny objete opieka po stracie dziecka.

Waznym elementem dziatan pomocowych byty rowniez zbidrki rzeczowe. W okresie od 20 marca do 30 maja 2025 roku
przeprowadzono akcje ,,Nie badz sknera — kup pampera”, ktérej celem byto pozyskanie artykutéw higienicznych, pielegnacyjnych
oraz materiatdbw medycznych dla podopiecznych Hospicjum, a takze dla Fundacji ,Dajmy Nadzieje” we Lwowie.

W okresie od pazdziernika do grudnia 2025 roku realizowana byta réwniez ogdlnopolska akcja ,,Paczuszka dla Maluszka”, dzieki
ktdérej rodziny hospicyjne otrzymaty dodatkowe wsparcie rzeczowe w postaci artykutéw niezbednych do codziennej pielegnacji i
opieki nad dzie¢mi. Zbiérke daréw na rzecz Hospicjum przeprowadzito tgcznie 18 instytucji i grup z terenu catego Dolnego Slaska
— szkoty, przedszkola, parafie, firmy, osoby prywatne i grupy nieformalne.

W 2025 roku przygotowano ponadto 183 wyprawki szkolne dla podopiecznych hospicjum oraz ich zdrowego rodzenstwa, a
takze 10 paczek swigtecznych dla rodzin znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej.

6. ORGANIZOWANIE SPOTKAN DLA RODZIN PODOPIECZNYCH HOSPICJUM

Integralnym elementem dziatalnosci hospicjum byto organizowanie wydarzen integracyjnych i okolicznosciowych dla rodzin
podopiecznych. Spotkania te stwarzaty mozliwos¢ wspdlnego spedzania czasu, budowania relacji oraz zapewnienia rodzinom
chwili wytchnienia od codziennych obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad chorym dzieckiem.

W 2025 roku Hospicjum przygotowato dwa duze wydarzenia integracyjne dla rodzin podopiecznych:

e 7 czerwca 2025 roku miat miejsce Dzien Dziecka pod hastem , Wyrusz z nami na safaril”, zorganizowany na terenie
Dolnoslaskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 12 dla Niestyszgcych i Stabostyszacych we Wroctawiu. W
spotkaniu uczestniczyty 42 rodziny, co stanowito facznie 247 oséb. W realizacje wydarzenia zaangazowanych byto 57
wolontariuszy.

* 6 grudnia 2025 roku rodziny podopiecznych wziety udziat w spotkaniu mikotajkowym pod hastem ,, W zimowym lesie”, ktére
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zostato przygotowane w VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcym we Wroctawiu. W wydarzeniu uczestniczyty 54 rodziny, czyli tacznie 220
0s6b, przy wsparciu 88 wolontariuszy.

W ciggu roku realizowano réwniez dziatania okolicznosciowe skierowane do rodzicéw podopiecznych Hospicjum. Z okazji Dnia
Matki 150 mam otrzymato kartki z zyczeniami oraz recznie wykonane upominki. Z kolei z okazji Dnia Ojca przygotowano kartki
okolicznosciowe i drobne podarunki dla 111 ojcéw.

Dla zdrowego rodzenstwa podopiecznych Hospicjum przygotowano rowniez jednodniowe wyjazdy integracyjno-edukacyjne. 15
lipca 2025 roku dzieci odwiedzity Hydropolis oraz wroctawski ogréod zoologiczny, natomiast 20 sierpnia 2025 roku wziety udziat w
wyjezdzie do miasteczka Western City.

7. WOLONTARIAT

a) W 2025 roku Hospicjum wspdtpracowato z 53 wolontariuszami, z ktérymi podpisano stosowne porozumienia. Sposréd nich 5
0s6b wspierato bezposrednio rodziny podopiecznych w ramach wolontariatu rodzinnego. tacznie zrealizowano prawie 4 800
godzin pracy wolontariackiej.

Wolontariusze angazowali sie w dziatania administracyjne i magazynowe, uczestniczyli w zbiérkach oraz akcjach
charytatywnych, wspierali Mobilne Punkty Poboru Dobra, a takze pomagali przy organizacji Swigtecznych i wyjazdowych
spotkan Grupy Wsparcia. Wspottworzyli réwniez wydarzenia okolicznosciowe, takie jak Dzien Dziecka, Mikotajki oraz liczne akcje
charytatywne i kwesty.

Réownolegle Hospicjum wspdtpracowato z wolontariatem pracowniczym firm: NOKIA, UBS, Schaeffler, CEVA, Parker, Capgemini,
a takze z Fundacjg DCU oraz Fundacjg Dr Clown. tacznie w dziatania biurowe, magazynowo-porzadkowe, organizacje wydarzen
dla rodzin oraz bezposrednie wsparcie rodzin zaangazowato sie blisko 100 wolontariuszy.

W 2025 roku Hospicjum wspétpracowato réwniez z 19 szkotami oraz o$rodkami szkolno-przedszkolnymi z terenu Dolnego
Slaska. W ramach tej wspétpracy w szkotach prowadzono zbiérki, prelekcje i akcje rzeczowe, a takze przygotowywano kartki
okolicznosciowe oraz organizowano koncerty charytatywne.

Raz w miesigcu odbywaty sie spotkania wolontariuszy z koordynatorem wolontariatu oraz spotkania tematyczne prowadzone
przez psychologdw hospicyjnych, ktérych celem byto wsparcie i rozwdj wolontariuszy rodzinnych oraz akcyjnych.
Zorganizowano rowniez spotkanie z Prezesem Stowarzyszenia i Kierownikiem Medycznym Hospicjum, dr. Krzysztofem Szmydem
na temat ,,Gdy pomaganie staje sie Formutg Dobra — o sile, ktdra ptynie z relacji w zespole, ktérego czescia sg rowniez
wolontariusze”, a takze warsztat prowadzony przez Wiceprezes Stowarzyszenia Anne Gil-Gumowska dotyczacy psychologii straty
i zatoby.

W ramach dziatalnosci wolontaryjnej realizowano projekt ,,Otulamy Dobrem”, polegajacy na przygotowywaniu wyprawek dla
dzieci przebywajgcych na oddziatach neonatologicznych — pacjentéw hospicjum perinatalnego ,,Formuta Dobra”. W jego ramach
powstato m.in. 20 opasek, 10 rozkow i 9 wiekszych otulaczy.

b) Hospicjum byto beneficjentem projektu rozwojowego ,,WOW w NGO”, realizowanego w ramach Rzagdowego Programu
Wspierania Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata2018-2030. W Il etapie projektu, realizowanym w okresie od
01.01.2025 do 31.12.2025, podjeto szereg dziatan na rzecz rozwoju i profesjonalizacji wolontariatu w Hospicjum ,Formuta
Dobra”.

W ramach programu koordynator wolontariatu rekrutowat i wprowadzat nowych wolontariuszy, zapewniat im biezgce wsparcie
oraz sprawowat nadzor nad ich dziataniami. Organizowat szkolenia i spotkania, przydzielat zadania, dbat o integracje zespotu
oraz przygotowywat podziekowania dla wolontariuszy.

Istotnym elementem pracy byto takze wykorzystanie wdrozonego systemu SOW jako narzedzia wspierajgcego zarzadzanie
wolontariatem, w tym monitorowanie i ewidencjonowanie aktywnosci wolontariuszy oraz publikacje ofert i rejestracje godzin
pracy. Koordynator rozwijat swoje kompetencje poprzez udziat w szkoleniach z zakresu zarzadzania zespotem, rozwigzywania
konfliktow oraz planowania dziatar dtugofalowych. Wazng cze$¢ stanowita rowniez promocja wolontariatu. W ramach projektu
realizowano cykl spotkan tutoringowych:

® 14.04.2025 — ,Jak utatwi¢ wejscie nowych wolontariuszy do istniejgcego zespotu i budowaé zdrowg wspodtprace w duchu
wzajemnosci”,

® 23.07.2025 — ,Jak budowa¢ zespdt, w ktérym chce sie dziatac? — o liderowaniu w wolontariacie”,

® 12.12.2025 — ,Profilaktyka antywypaleniowa poprzez Swiadome zarzgdzanie zasobami, odpowiedzialnoscig i wptywem”.
Ogtoszono konkurs na minigranty dla wolontariuszy, w ramach ktérego wytoniono i zrealizowano 5 projektéw autorskich,
wzmacniajgcych integracje zespotu wolontariuszy, dziatania spoteczne oraz promocje misji hospicjum:

. ,Dobre historie w obiektywie”

. ,Formuta Swiatta 2.0 — warsztaty lampionéw”

. »Tworzymy dobro na okrggto — Sprawdzona Formuta Dobra”

. »Otwarta Formuta — przestrzen na dobre dziatania”

. »Wieniec dobra — warsztat wienncéw adwentowych i bozonarodzeniowych”

Zrealizowano takze cykl spotkan szkoleniowych i integracyjnych, obejmujacych:

e szkolenie z zakresu pierwszej pomocy (28.05.2025),

¢ szkolenie z autoprezentacji i komunikacji(,,Jak méwic, zeby inni chcieli stuchaé?”), obejmujgce m.in. strategie opowiadania o
Hospicjum (13.09.2025),

« spotkania integracyjne wolontariuszy oraz wolontariuszy z pracownikami i zarzadem, w tym wyjazd integracyjny na Sleze,

¢ Dzien Wolontariatu (27.10.2025), ktéry stanowit okazje do integracji, podsumowania dziatan oraz wyrazenia podziekowania
wolontariuszom.

ua b WN R
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8. AKCJE PROMOCYJNE

W celu pozyskania 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych przygotowano i przeprowadzono kampanie reklamowg, na
ktdra sktadaty sie: (1) kampania radiowa w kilku rozgtosniach radiowych wykorzystujgca nagrane spoty reklamowe zachecajgce
do przekazania 1,5% podatku; (2) wielkoformatowa kampania reklamowa typu outdoor— billboardy w réznych lokalizacjach na
terenie Dolnego Slaska; (3) dystrybucja ulotek informacyjnych do firm, instytucji, rodzin i 0séb prywatnych. Koszty kampanii
1,5% w catosci finansowane byty z srodkow wtasnych Hospicjum.

W 2025 roku Stowarzyszenie realizowato szereg przedsiewzieé o charakterze spotecznym, kulturalnym, edukacyjnym, religijnym
i sportowym, ktére wspieraty realizacje celéw statutowych oraz dziatania informacyjne, promocyjne i fundraisingowe. Inicjatywy
te byly organizowane samodzielnie lub we wspdtpracy z instytucjami publicznymi, placéwkami oswiatowymi, parafiami,
przedsiebiorstwami oraz organizacjami spotecznymi.

Udziat w wydarzeniach lokalnych, takich jak zbidrki publiczne, koncerty, festyny, kiermasze i imprezy sportowe, stwarzat
mozliwos¢ prezentowania dziatalnosci Hospicjum, zakresu udzielanego wsparcia oraz form pomocy dostepnych dla pacjentéw i
ich rodzin. Przedsiewziecia te stuzyty réwniez upowszechnianiu wiedzy na temat opieki hospicyjnej i paliatywnej, pozyskiwaniu
wolontariuszy, darczyricdw i partneréw oraz budowaniu trwatych relacji ze spotecznoscia lokalna.

Realizowane dziatania przyczyniaty sie do wzrostu swiadomosci spotecznej w zakresie potrzeb dzieci wymagajgcych opieki
paliatywnej i ich rodzin, promowaty postawy solidarnosci oraz odpowiedzialnosci spotecznej, a takze wzmacniaty
rozpoznawalnos$¢ Stowarzyszenia i zaufanie do jego dziatalnosci. Wymienione ponizej wydarzenia miaty istotne znaczenie dla
realizacji misji i celéw statutowych Stowarzyszenia.

W 2025 roku Stowarzyszenie uczestniczyto lub wspotorganizowato nastepujgce wydarzenia:

e Wizyta dla Hospicjum - to charytatywna akcja fundraisingowa zrzeszajaca lekarzy z Dolnego Slaska. Uczestnikami inicjatywy sa
lekarze prowadzacy praktyki prywatne, przychodnie oraz centra medyczne. Przystepujac do akgji, uczestnicy deklarujg
przekazanie dochodu z jednej prywatnej wizyty miesiecznie na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci z wojewddztwa
dolnoslaskiego.

Srodki pozyskane w ramach akcji s3 w catoéci przeznaczane na wsparcie podopiecznych Hospicjum, w szczegdlnosci na
finansowanie zabiegdw rehabilitacyjnych oraz zakup niezbednych materiatéow i sprzetu medycznego. Dzieki temu mozliwe jest
zapewnienie dzieciom specjalistycznej opieki oraz poprawa jakosci ich zycia.

¢ 12.01.2025 — zbidrka publiczna w Kinie Astra w Obornikach Slaskich;

¢ 19.01.2025 — objecie funkcji Ambasadora ,,Formuty Dobra” przez prof. Jana Miodka;

¢ 20.01.2025 — zbiérka podczas koncertu koled w kosciele pw. Swietego Krzyza we Wroctawiu;

® 30.01.2025 — koncert charytatywny w XVII Liceum Ogdlnoksztatcagcym we Wroctawiu;

¢ 16.04.2025- Bake Sale - kiermasz wypiekéw w firmie UBS w filiach we Wroctawiu i Krakowie;

 25.05.2025 — udziat w Festiwalu dla Zycia i Rodziny;

® 27.06.2025 — zbidrka w Szkole Podstawowej nr66 we Wroctawiu;

e 12-13.07.2025 — zbidrka podczas Japonskich Targéw NiuCon;

® 27.07.2025 — udziat w festynie ,,Annada — Festyn z sercem i dla serca” w Szewcach;

® 23.08.2025 — udziat w Dozynkach w Rudnej;

® 06.09.2025 - charytatywny Bieg wokét Raduni;

¢ 13.09.2025 — udziat w wydarzeniu ,,Imieniny Ulicy” w Legnicy;

® 21.09.2025 — udziat w 6. H20 Orthos Pétmaratonie;

® 22.09.2025 — kiermasz rekodzieta zorganizowany przez firme Qiagen;

® 27.09.2025 — akcja charytatywna ,,Kawa za Dobro” w kawiarni Stacja Dialog;

¢ 1.10-31.12.2025 r.— bozonarodzeniowa akcja ,,Paczuszka dla Maluszka” we wspdtpracy z Fundacjg Matych Stépek;

e - zbidrka Srodkow pielegnacyjnych dla hospicyjnych rodzin;

¢ 05.10.2025 — zbidrka w Parafii pw. $w. J6zefa Oblubiefica NMP w Lutyni;

¢ 10.10.2025 — charytatywny kiermasz ksigzek ,,Fall into Books” zorganizowany przez firme Qiagen;

® 19.10.2025 — zbidérka charytatywna w Parafii pw. N.M.P. w Smolcu;

e 26.10.2025 — zbidrka w parafii pw. $w. Jézefa Oblubierica NMP w Swidnicy;

¢ 01.11.2025 - zbidrka na wroctawskich cmentarzach komunalnych oraz parafialnych;

® 28-30.11.2025 — zbidrka oraz kiermasz wienicow i lampiondw w Parafii Bozego Mitosierdzia na wroctawskim Jagodnie;

¢ 11-19.12.2025 - warsztaty — Kartki Swigteczne (Christmas card-making) UBS Poland;

® 1-18.12.2025 — kiermasz Christmas Sale w firmie Nokia;

® 06.12.2025 — akcja charytatywna , Kawa za Dobro” w kawiarni Stacja Dialog;

e 12-13.12.2025 — kiermasz ksigzek w Galerii Piastéw w Legnicy;

¢ 13.12.2025 — Koncert Charytatywny ,,Swiatetko dla Hani” w Nowej Rudzie;

® 19.12.2025 — zbidérka podczas koncertu w Klubie Muzyki i Literatury we Wroctawiu.

9. SPRZET MEDYCZNY

W 2025 roku zakupiono 15 pulsoksymetréw oraz 1 asystor kaszlu.

Rownolegle Hospicjum otrzymato sprzet medyczny w formie darowizn, w tym: 3 samochody, 10 przenosnych koncentratoréw
tlenu, 1 materac CuroCell, 6 asystoréw kaszlu, 2 aparaty USG, 18 pulsoksymetréw, 14 ssakdw medycznych oraz 3 tézka
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rehabilitacyjne.

Sprzet zostat pozyskany przede wszystkim ze $rodkéw Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, akcji,Nie badz sknera — kup
pampera” oraz ,Wizyta dla Hospicjum”, a takze dzieki wsparciu darczyricéw indywidualnych.

Udostepniany pacjentom sprzet wspierat zaréwno dzieci objete opiekg w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia,
jak i pacjentow pozostajacych poza systemem kontraktowania. Wsrdd wypozyczanego wyposazenia znajdowaty sie m.in.
koncentratory tlenu stacjonarne i przenosne (o przeptywie pulsacyjnym lub ciggtym), ssaki akumulatorowe i sieciowe,
pulsoksymetry neonatalne i napalcowe, asystory kaszlu, przenosne aparaty USG, materace, t6zka rehabilitacyjne, pompy
infuzyjne, inhalatory oraz monitory oddechu i wagi.

Sprzet udostepniany byt pacjentom nieodptatnie, niezaleznie od formy objecia opiekg. Bezptatnie pokrywano réwniez koszty
tlenoterapii, w tym zapewnienie tlenu medycznego w butlach przenosnych.

10. LOKALE

W 2025 roku Hospicjum kontynuowato wspdtprace z Miastem Wroctaw w zakresie najmu lokali uzytkowych przeznaczonych na
prowadzenie dziatalnosci statutowej. Siedziba Stowarzyszenia przy ul. Benedyktynskiej 12 we Wroctawiu obejmowata
pomieszczenia biurowe oraz gabinet, w ktérym realizowano konsultacje lekarskie i psychologiczne. Przy ul. Sepa-Szarzynskiego
85 we Wroctawiu zlokalizowane byto zaplecze administracyjno-magazynowe, w ktérym odbywaty sie cotygodniowe odprawy
medyczne.

Hospicjum korzystato ponadto z lokalu przy ul. Sienkiewicza 76—84 we Wroctawiu, wynajmowanego od Spétdzielni
Mieszkaniowej im. B. Prusa, przeznaczonego na potrzeby magazynu. Dziatalnos¢ prowadzono takze poza Wroctawiem —w
Legnicy, gdzie funkcjonowato pomieszczenie biurowe, oraz w Jeleniej Goérze, gdzie znajdowat sie magazyn medyczny.
Réwnolegle trwaty prace przygotowawcze dotyczace lokalu przy ul. Bujwida 42 we Wroctawiu, ktéry docelowo ma petni¢
funkcje nowej siedziby Hospicjum. Lokal zostat udostepniony Hospicjum dzieki uprzejmosci Fundacji ,Na Ratunek Dzieciom z
Chorobg Nowotworowg”.

Koszty najmu oraz optat eksploatacyjnych zwigzanych z uzytkowaniem lokali pokrywano ze srodkéw wtasnych Hospicjum.

11. SZKOLENIA, KONFERENCIJE

W 2025 roku personel Hospicjum uczestniczyt w licznych szkoleniach, konferencjach oraz warsztatach podnoszacych
kompetencje medyczne, psychologiczne, organizacyjne i komunikacyjne, a takze rozwijajgcych wiedze w zakresie opieki
paliatywnej, zarzagdzania oraz dziatalnosci spoteczne;j.

Wykaz szkolen i wydarzen szkoleniowych:

¢ 23.01.2025, 24.04.2025, 26.06.2025, 16.10.2025, 11.12.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — warsztaty z medycyny narracyjnej;
¢ 06.03.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — szkolenie z obstugi koncentratorow;

¢ 11.03.2025, Wroctaw, Papieski Wydziat Teologiczny— X konferencja filozoficzna ,Cztowiek wobec $mierci”;

¢ 14.03.2025, online — webinar ,Zmiany w algorytmach i ustawieniach kampanii reklamowych w social media”;

® 24.03.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — szkolenie praktyczne z USG;

¢ 07.04.2025, online — ,Moc Matych Spotecznosci” — konkursy i regranting;

¢ 12.04.2025, Warszawa — konferencja ,,Empatia a umieranie i $Smier¢. Petnia zycia”;

® 22.04.2025, online — szkolenie ,Jak stworzyé madry projekt spoteczny i wniosek o dotacje”;

¢ 19.05.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — szkolenie z zasad wypisywania pacjentow spod opieki hospicyjnej;
e 22-23.05.2025, Warszawa— konferencja,,Odchodzi¢ bez bdlu”;

¢ 28.05.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — szkolenie z pierwszej pomocy i resuscytacji;

® 04-05.06.2025, Wroctaw, Wroctawski Park Technologiczny — konferencja Promo & Fund;

® 05-06.06.2025, Wroctaw — szkolenie ,,Komunikacja i bezpieczenstwo w sytuacjach kryzysowych”;

® 06.05.2025, Warszawa / online— posiedzenie Parlamentarnych Zespotdow ds. Chordb Rzadkich i Dzieci;

¢ 07.07.2025, Warszawa / online— kontynuacja posiedzenia zespotéw parlamentarnych;

¢ 31.07.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — szkolenie z obstugi CoughAssist;

¢ 08.09.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — szkolenie z bezpieczenstwa jazdy samochodem stuzbowym;

¢ 13.09.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — szkolenie z autoprezentacji;

® 16.09.2025, Wroctaw — spotkanie ,,Miedzy terapig a troska: koordynacja opieki szpitalnej i hospicyjnej”;

® 22.09.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — obstuga pulsoksymetru PROMED;

¢ 01.10.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — obstuga przenosnego USG;

¢ 02.10.2025, Wroctaw, ul. Sepa-Szarzynskiego 85 — obstuga aparatu CoughAssist;

¢ 13-15.10.2025, Wroctaw, Politechnika Wroctawska — kongres Health Tech Synergy Hub;

¢ 14.10.2025, online — wyktad ,,Prawo medyczne — medycyna paliatywna i stany terminalne”;

® 16-17.10.2025, Wroctaw, Wroctawski Park Technologiczny — szkolenie ,Promocja i fundraising w praktyce”;

® 20-21.10.2025, online — ,,Diagnoza i zarzadzanie talentami w NGO”;

¢ 23.10.2025, Wroctaw, ul. Katedralna4 — szkolenie z wypalenia rodzicielskiego;

e 17-19.11.2025, Wroctaw — szkolenie ,,Aplikowanie o srodki z Funduszy Europejskich”;

¢ 18.11.2025, online — wyktad z prawa medycznego (DRL);

® 21.11.2025, Wroctaw — konferencja ,,Medycyna i dziecko”;

® 28-29.11.2025, Wroctaw — Ogdlnopolska Konferencja Pediatrycznej Opieki Paliatywnej;

® 03.12.2025, online — ,,Cechy Aplikacji Podatnika KSeF”;
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12. DZIALALNOSC NAUKOWA

W 2025 roku Hospicjum prowadzito aktywng dziatalno$¢ naukowa, obejmujaca organizacje konferencji, publikacje oraz
systematyczng prace zespotu badawczo-analitycznego.

¢ W dniach 28-29.11.2025 Hospicjum zorganizowato Ogdlnopolskg Konferencje Pediatrycznej Opieki Paliatywnej: ,,Praca w
hospicjum: przywilej, ciezar, misja?”. Konferencja zgromadzita okoto 200 uczestnikéw z catej Polski — lekarzy, pielegniarki,
psychologoéw, rehabilitantow oraz pracownikdw administracyjnych hospicjéw. W trakcie dwudniowego wydarzenia odbyto sie6
sesji naukowych, podczas ktérych zaprezentowato sie 25 prelegentéw. Tematyka wystgpien obejmowata m.in. aktualng sytuacje
opieki paliatywnej w Polsce, leczenie objawowe w medycynie paliatywnej oraz psychologiczne aspekty pracy w hospicjum.

e W obszarze publikacji naukowych w ksigzce ,,Medycyna i dziecko. Rozprawy i szkice z historii medycyny i literatury’, tom II
(Wroctaw 2025) zostat opublikowany artykut dra Krzysztofa Szmyda pt.,,Praca w hospicjum dla dzieci — przywilej, ciezar, misja?
Rozwazania o triumfie cztowieczenstwa”.

® Prowadzono réwniez cykliczne spotkania zespotu naukowego, w sktad ktérego wchodzito 3 badaczy, lekarz oraz psycholog,
opracowujgcego i analizujgcego literature naukowa z obszaréw medycyny paliatywnej i bioetyki.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 238
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Stowarzyszenie $wiadczy opieke zdrowotng i
rehabilitacyjng o charakterze opieki paliatywnej i
hospicyjnej nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi
dorostymi w stanach terminalnych, a takze z
chorobami postepujgcymi, nieuchronnie
prowadzgcymi do $mierci. Ponadto dziatalnos¢
stowarzyszenia obejmuje wspieranie i
Swiadczenie opieki zdrowotnej nad dzie¢mi,
mtodziezg i mtodymi dorostymi z taka
niepetnosprawnoscig, nabytymi lub wrodzonymi
zaburzeniami, ktére uniemozliwiajg im godna
egzystencje w domu rodzinnym bez pomocy
medycznej i specjalistycznego sprzetu
medycznego (np. koncentratoréow tlenu, ssakow
medycznych, pomp infuzyjnych). Stowarzyszenie
zajmuje sie rowniez $wiadczeniem perinatalnej
opieki paliatywnej - obejmuje opieka rodziny,
ktére juz w trakcie cigzy dowiedziaty sie o
wystepowaniu u ich nienarodzonego dziecka
ciezkiej wady rozwojowej o charakterze
letalnym. Stowarzyszenie zapewnia wsparcie
psychologa, lekarza specjalisty medycyny
paliatywnej oraz kapelana. Ponadto zapewnia
kontakt z lekarzami ginekologami,
neonatologami, genetykami i potoznymi.

86.90.E

707 175,14 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana. Stowarzyszenie
wspiera pacjentow hospicjum i ich rodziny
zapewniajgc im opieke socjalng - poprzez
czesciowa refundacje niezbednych lekéw, zakup
materiatéw medycznych (np. rurek
tracheotomijnych, gastrostomii,
specjalistycznych opatrunkéw, filtréw, cewnikéw
do odsysania i karmienia, strzykawek) i sprzetu
medycznego (m.in. koncentratorow tlenu,
ssakéw medycznych, pomp infuzyjnych,
pulsoksymetréow), dofinansowanie do zakupu
opatu na zime, organizacje wypoczynku dla
rodzenstwa dzieci niepetnosprawnych (wyjazdy
wakacyjne, ferie zimowe), organizowanie imprez
okolicznosciowych, w tym wyjazdéw
integracyjnych grupy wsparcia, Mikotajek i Dnia
Dziecka.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

" Tak
& Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

14 832 909,30 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2299 293,42 7

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

39107,19 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

12 494 508,69 zt

444 033,63 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

12 588 461,95 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

12 579 844,45 zt

c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

8617,50 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1715 149,87 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-26
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a) ze sktadek cztonkowskich

670,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

305 935,16 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1243 997,94 z

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 163 846,77 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
i 700,00 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

85 263,85 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

927 377,01 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

707 175,14 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Koszty wynagrodzen rehabilitantow

707 175,14 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 13 891 379,84 zt 707 175,14 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 11374 033,15 zt 707 175,14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 10 291,41 zt
e) koszty administracyjne 2 343 170,47 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 163 884,81 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -9074 739,73 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-26



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O (R N T R

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 935 896,14 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

31 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

25,63 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

37 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-26
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-26 13



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 95 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 30 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 65 osoéb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 68 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 17 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 51 osbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4631 707,58 zt

a) z tytutu umow o prace

3 653 486,57 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3321247,46 z

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

104 253,21 zt

- inne Swiadczenia

227 985,90 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

978 221,01 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4631 707,58 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4631 707,58 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5676,11 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 268,59 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. S . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|swiadczenia zdrowotne opieka paliatywna i hospicyjna |Narodowy Fundusz Zdrowia 12 455 894,45 zt
nad dzieémi, opieka perinatalna
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2|Dobry Wolontariat - rozwdj |zwiekszenie liczby Narodowy Instytut Wolnosci - 123 950,00 zt

wolontariatu na rzecz wolontariuszy, ktdrzy w sposdb |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
podopiecznych w hospicjum |systematyczny i Obywatelskiego
"Formuta Dobra" dtugoterminowy angazujg sie w

wolontariat hospicyjny, rozwdj
réznorodnych form
wolontariatu
charakteryzujacych sie wysoka
jakoscig prowadzonych dziatan,
wzrost skutecznosci dziatania
wolontariatu w organizacji,
pozytywna zmiana postrzegania
wolontariatu i wzrost
Swiadomosci spotecznej w
zakresie wtaczania sie w
aktywnosci wolontaryjne

3|Refundacja kosztéw Dofinansowanie do Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 8 617,50 zt
wynagrodzenia pracownika |wynagrodzenia pracownika Osoéb
posiadajacego orzeczenie o Niepetnosprawnych

niepetnosprawnosci

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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